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BAB |

Mengapa IWBEA Didirikan

Inspirasi

Perubahan besar tidak pernah lahir dari satu individu atau satu institusi.
Perubahan lahir ketika banyak orang memilih untuk berjalan bersama
menuju tujuan yang sama.




Indonesia Memasuki Babak Baru

Indonesia memiliki seluruh prasyarat untuk menjadi salah satu kekuatan utama
dalam pengembangan Wellness Economy dunia. Kekayaan biodiversitas, warisan
budaya, kearifan lokal, tradisi kesehatan dan kecantikan, serta kreativitas masyarakat
merupakan modal yang sangat berharga dalam membangun ekonomi yang
bertumpu pada kesehatan, kesejahteraan, dan keberlanjutan.

Sejalan dengan arah pembangunan nasional menuju Indonesia Emas 2045, Wellness
Economy semakin dipandang sebagai salah satu sektor strategis yang mampu
menciptakan nilai tambah, membuka lapangan kerja, memperkuat daya saing
bangsa, serta meningkatkan kesejahteraan masyarakat. Perkembangannya tidak
hanya memberikan peluang ekonomi, tetapi juga mendorong lahirnya inovasi,
pelestarian budaya, pemberdayaan masyarakat, dan pembangunan yang lebih
inklusif.

Momentum ini membuka kesempatan bagi Indonesia untuk mengambil peran yang
lebih besar dalam perkembangan Wellness Economy di tingkat regional maupun
global.



Potensi yang Perlu Disatukan

Di balik besarnya peluang tersebut,
pengembangan Wellness Economy
Indonesia masih menghadapi berbagai
tantangan. Pelaku usaha, khususnya UMKM,
masih menghadapi keterbatasan dalam
peningkatan kapasitas, akses terhadap
pembiayaan, = pengembangan  inovasi,
pemanfaatan  teknologi,  standardisasi,
sertifikasi, hingga perluasan pasar.

Di sisi lain, berbagai inisiatif yang telah
dilakukan oleh pemerintah, dunia usaha,
akademisi, komunitas, media, dan berbagai
pemangku kepentingan sering kali berjalan
secara terpisah. Masing-masing telah
memberikan kontribusi yang berarti, namun
ruang kolaborasi yang mampu
menghubungkan seluruh potensi tersebut
masih perlu terus diperkuat.
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Padahal,
pembangunan
sebuah ekosistem
tidak hanya
membutuhkan

sumber daya,

tetapi juga sinergi,
kepercayaan,

dan tujuan bersama.



‘Saatnya Berkolaborasi

Wellness Economy merupakan “ekesistem
yang .melibatkan ‘banyak- sektor“ dan
disiplin ilmu. Tidak ada satu institusi yang

mampu membangunnya sendiri.

Dibutuhkan  ruang kolaborasi * ‘yang
mempertemukan pelaku usaha,
pemerintah, akademisi, lembaga
keuangan, komunitas, media, dan
masyarakat dalam semangat saling
mendukung dan saling menguatkan.

Kolaborasi  menjadi  kunci untuk
mempercepat lahirnya inovasi,
memperluas akses pasar, meningkatkan
kualitas produk dan layanan, memperkuat
daya saing, serta membuka lebih banyak
peluang bagi pelaku usaha Indonesia
untuk berkembang.

Melalui kolaborasi, berbagai tantangan
dapat diubah menjadi peluang, dan
berbagai potensi dapat diolah menjadi
manfaat yang lebih besar bagi masyarakat.
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Lahirnya IWBEA

Berangkat dari semangat tersebut, Indonesia Wellness
and Beauty Entrepreneurs Association (IWBEA)
didirikan sebagai wadah kolaborasi bagi para pelaku
usaha wellness dan beauty Indonesia.

IWBEA dibangun atas keyakinan bahwa kemajuan
sektor wellness dan beauty tidak hanya ditentukan oleh
keberhasilan masing-masing pelaku usaha, tetapi juga
oleh  kuatnya ekosistem yang  mendukung
pertumbuhan bersama. Oleh karena itu, IWBEA hadir
untuk memperkuat kapasitas entrepreneur, khususnya
UMKM, memperluas jejaring kemitraan, mendorong
inovasi, memfasilitasi kolaborasi lintas sektor, serta
berkontribusi dalam pengembangan Wellness Economy
Indonesia.

IWBEA tidak hadir untuk menggantikan peran
organisasi atau institusi yang telah ada. Sebaliknya,
IWBEA hadir untuk menjadi mitra kolaboratif yang
menjembatani berbagai kepentingan, memperkuat
sinergi, dan menciptakan nilai tambah bagi seluruh
pemangku kepentingan.




Bertumbuh Bersama

VoINS
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Fondasi utama IWBEA

adalah keyakinan bahwa
kemajuan akan tercapai apabila
seluruh pelaku ekosistem
tumbuh bersama.

Ketika entrepreneur semakin kuat,
produk dan layanan akan semakin
berkualitas. Ketika produk semakin
berkualitas, kepercayaan pasar akan
meningkat. Ketika pasar berkembang,
manfaat ekonomi akan dirasakan lebih
luas oleh masyarakat.

Karena itu, [IWBEA menempatkan
pemberdayaan entrepreneur sebagai inti
dari setiap langkah vyang dilakukan.
Organisasi ini berkomitmen menjadi
ruang belajar, ruang bertumbuh, ruang
berkolaborasi, dan ruang berbagi bagi
seluruh anggotanya.

Melalui semangat tersebut, [IWBEA
berharap dapat berkontribusi dalam
membangun ekosistem wellness dan
beauty Indonesia yang inklusif, inovatif,
berdaya saing, dan berkelanjutan.




Penutup Bab

IWBEA lahir dari keyakinan bahwa masa depan Wellness Economy Indonesia tidak
dibangun oleh satu pihak, melainkan oleh kolaborasi seluruh pemangku
kepentingan. Di tengah besarnya potensi dan tantangan yang dihadapi, diperlukan
sebuah wadah yang mampu memperkuat entrepreneur, khususnya UMKM, serta
menjembatani sinergi lintas sektor untuk menciptakan pertumbuhan vyang
berkelanjutan.

Dengan fondasi tersebut, IWBEA berkomitmen menjadi mitra strategis dalam
membangun ekosistem wellness dan beauty Indonesia yang memberikan manfaat
nyata bagi anggota, masyarakat, dan bangsa.

Setiap usaha besar selalu dimulai
dari langkah kecil vang dilakukan
bersama. Ketika entrepreneur saling
menguatkan, kolaborasi tumbuh, dan
kepercavaan dibangun, maka fondasi
bagi masa depan Wellness Economy
Indonesia pun semakin kokoh.

IWBEA hadir untuk menjadi bagian
dari perjalanan tersebult.



BAB II

Nilai-Nilai Dasar IWBEA

Inspirasi

Nilai bukan sekadar menjadi pedoman dalam mengambil keputusan, tetapi
menjadi karakter yang membentuk cara kita berpikir, bekerja, melayani,
dan bertumbuh bersama.




Membangun dari Nilai

Setiap organisasi yang ingin bertahan
dan memberikan manfaat jangka
panjang memerlukan fondasi yang
kokoh. Fondasi tersebut bukan
semata-mata dibangun melalui struktur
organisasi, program kerja, atau sumber
daya yang dimiliki, melainkan melalui
nilai-nilai yang diyakini dan diwujudkan
secara konsisten oleh setiap individu di
dalamnya.

Bagi IWBEA, nilai bukan sekadar
rangkaian kata yang tertulis dalam
sebuah dokumen. Nilai merupakan
kompas yang mengarahkan setiap
langkah organisasi, membentuk budaya
kerja, memperkuat kepercayaan, serta
menjadi dasar dalam membangun
hubungan dengan anggota, mitra,
pemerintah, akademisi, investor, media,
dan masyarakat.

Nilai-nilai tersebut menjadi identitas
yang membedakan IWBEA sekaligus
menjadi perekat yang menyatukan
keberagaman latar belakang,
pengalaman, dan kepentingan seluruh
anggota dalam satu tujuan bersama,
yaitu membangun Wellness Economy
Indonesia yang inklusif, berdaya saing,
dan berkelanjutan.



Bertumbuh Bersama

IWBEA percaya bahwa keberhasilan
tidak diukur dari pencapaian individu semata,

melainkan dari kemampuan seluruh anggota ekosistem
untuk berkembang bersama.

Semangat bertumbuh bersama
mendorong setiap anggota untuk saling
mendukung, berbagi pengetahuan,

membuka peluang, dan menciptakan
nilai yang memberikan manfaat bagi
banyak pihak.

Bagi IWBEA, keberhasilan seorang
anggota  merupakan  keberhasilan
bersama. Ketika satu pelaku usaha

berkembang, semakin besar peluang
terciptanya kolaborasi, inovasi, dan

inspirasi bagi anggota lainnya. Dengan
demikian, pertumbuhan organisasi akan
berjalan seiring dengan pertumbuhan
anggotanya.

Kolaborasi

Wellness Economy merupakan ekosistem
vang tidak dapat dibangun oleh satu

pihak saja. Keberhasilannya sangat
ditentukan oleh kemampuan
membangun kemitraan yang saling

melengkapi antara pemerintah, dunia
usaha, akademisi, lembaga keuangan,
komunitas, media, dan masyarakat.

IWBEA menjadikan kolaborasi sebagai
budaya organisasi. Setiap perbedaan
dipandang sebagai kekuatan, setiap
pengalaman sebagai pembelajaran, dan
setiap kemitraan sebagai peluang untuk
menghasilkan manfaat yang lebih besar.
Melalui kolaborasi, berbagai tantangan
dapat dihadapi secara  bersama,
sementara berbagai peluang dapat
dikembangkan menjadi inovasi yang
berdampak luas.



Integritas

Kepercayaan merupakan aset yang
paling berharga bagi setiap organisasi.
Oleh karena itu, IWBEA berkomitmen
untuk  membangun  budaya yang
menjunjung tinggi kejujuran,
profesionalisme,  tanggung  jawab,
akuntabilitas, serta konsistensi antara
perkataan dan tindakan.

Integritas menjadi landasan dalam setiap
proses pengambilan keputusan,
pengelolaan organisasi, maupun
hubungan dengan seluruh pemangku
kepentingan. Dengan integritas, IWBEA
berupaya membangun organisasi yang
dipercaya, dihormati, dan mampu
memberikan manfaat secara
berkelanjutan.

Inovasi

Perubahan  merupakan bagian yang tidak
terpisahkan dari perkembangan dunia. Oleh karena
itu, IWBEA mendorong lahirnya budaya inovasi
yang mampu menjawab tantangan zaman sekaligus
menciptakan peluang baru bagi para pelaku usaha.

Inovasi tidak selalu berarti menciptakan sesuatu
yang sepenuhnya baru. Inovasi juga berarti
keberanian untuk terus belajar, memperbaiki proses,
meningkatkan kualitas, memanfaatkan teknologi
secara bijaksana, serta mengembangkan solusi yang
relevan dengan kebutuhan masyarakat dan
perkembangan pasar.

Dengan semangat inovasi, IWBEA mendorong
anggotanya untuk terus beradaptasi, meningkatkan
daya saing, dan menciptakan nilai tambah yang
berkelanjutan.
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Keberlanjutan

IWBEA meyakini bahwa pertumbuhan ekonomi harus berjalan
seiring dengan tanggung jawab sosial, pelestarian budaya, dan
perlindungan lingkungan. Oleh karena itu, setiap upaya
pengembangan Wellness Economy perlu memperhatikan
keseimbangan antara manfaat ekonomi, kesejahteraan
masyarakat, serta keberlanjutan sumber daya bagi generasi
mendatang.

Semangat keberlanjutan menjadi bagian dari setiap inisiatif
yang dikembangkan IWBEA, baik dalam mendorong praktik
usaha yang bertanggung jawab, mendukung pemanfaatan
sumber daya lokal secara bijaksana, maupun membangun
kemitraan yang memberikan manfaat jangka panjang.

Pemberdayaan Merupakan inti dari keberadaan IWBEA. Organisasi ini

didirikan dengan keyakinan bahwa kemajuan Wellness
Economy Indonesia dimulai dari semakin kuatnya para pelaku
usaha, khususnya usaha mikro, kecil, dan menengah (UMKM),
di seluruh Indonesia.

Melalui pendidikan, pendampingan, jejaring, kolaborasi, akses
terhadap informasi, serta pengembangan kapasitas, IWBEA
berkomitmen membantu anggotanya untuk terus berkembang,
meningkatkan kualitas usaha, memperluas pasar, dan
menciptakan nilai tambah yang berdaya saing.

Bagi IWBEA, pemberdayaan bukan sekadar memberikan
bantuan, melainkan membangun kemampuan agar setiap
pelaku usaha mampu tumbuh secara mandiri, berkelanjutan,
dan memberikan manfaat bagi masyarakat sekitarnya.
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Penutup Bab

Nilai-nilai dasar IWBEA menjadi fondasi yang menyatukan seluruh anggota dalam
satu semangat, satu arah, dan satu tujuan. Nilai-nilai tersebut tidak hanya menjadi
pedoman organisasi, tetapi juga menjadi budaya yang diharapkan tercermin dalam
setiap keputusan, setiap kolaborasi, dan setiap langkah yang diambil bersama.

Dengan menjadikan nilai sebagai fondasi, IWBEA percaya bahwa organisasi yang
kuat bukan hanya diukur dari besarnya jumlah anggota atau luasnya jejaring,
melainkan dari konsistensi dalam menjalankan prinsip-prinsip yang diyakini
bersama demi memberikan manfaat yang berkelanjutan bagi bangsa.

REFLEKSI

Nilai vang sejati tidak berhenti
sehagai kata-kata.

Nilai hidup dalam setiap tindakan,
tumbuh dalam setiap kolaborasi, dan
menjadi warisan ketika mampu
menginspirasi orang lain untuk
berjalan bersama menuju tujuan
vang lebih besar.
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BAB IlI

Arah Strategis IWBEA

Inspirasi

Visi memberikan arah, misi menggerakkan langkah, dan tujuan
menyatukan setiap upaya menjadi sebuah perjalanan yang bermakna.




Melangkah dengan Arah yang Jelas

Setiap organisasi memerlukan arah yang menjadi pedoman dalam menentukan langkah
dan mengambil keputusan. Tanpa arah yang jelas, berbagai program dan kegiatan akan
berjalan sendiri-sendiri sehingga sulit menghasilkan dampak yang berkelanjutan.

Bagi IWBEA, arah strategis bukan sekadar rumusan yang tertulis dalam dokumen
organisasi. Arah strategis merupakan komitmen bersama yang menjadi landasan dalam
merancang program, membangun kemitraan, memberdayakan anggota, serta
berkontribusi terhadap pengembangan Wellness Economy Indonesia.

Melalui arah strategis yang jelas, seluruh pemangku kepentingan memiliki pemahaman
yang sama mengenai tujuan yang ingin dicapai serta peran yang dapat diberikan dalam
mewujudkannya.

“Menjadi penggerak terwujudnya Indonesia sebagai pusat
wellness dan kecantikan berkelas dunia melalui penguatan
kewirausahaan, inovasi, teknologi hijau, dan kolaborasi
yang inklusif untuk membangun ekosistem yang
berkelanjutan, berdaya saing global, serta
menyejahterakan masyarakat.”

Visi tersebut menjadi cita-cita jangka panjang yang menginspirasi seluruh langkah
IWBEA. Visi ini tidak hanya menggambarkan posisi yang ingin dicapai, tetapi juga
menegaskan bahwa keberhasilan hanya dapat diwujudkan melalui kolaborasi, inovasi,
serta pemberdayaan para pelaku usaha di seluruh Indonesia.
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Misi IWBEA

Untuk mewujudkan visi tersebut, IWBEA berkomitmen menjalankan misi sebagai
berikut:

Memperluas Akses Riset
dan Pengembangan

Memfasilitasi UMKM melalui
penyediaan akses terhadap fasilitas
riset, laboratorium bersama,
bantuan standardisasi dan pengujian
produk, serta pendampingan ahli
dalam formulasi ilmiah berbasis
data.

Memperkuat Ekosistem
Wellness dan Kecantikan
Nasional

Memberdayakan pemasok lokal,
UMKM, dan pelaku rantai nilai
menjadi pengusaha yang tangguh
melalui kemitraan yang adil, alih
teknologi, serta pengembangan
kapasitas usaha yang berkelanjutan.

Mencetak Inovator Berbasis
Nilai

Mengarahkan pelaku usaha untuk
menciptakan nilai melalui inovasi
dan membuka peluang pasar baru
yang mengangkat potensi serta
kearifan lokal Indonesia.

Mentransformasi Manufaktur
dan Industri Berkelanjutan

Mendorong  penerapan  sistem
produksi yang inovatif, efisien, dan
hemat energi guna menekan
dampak lingkungan serta jejak

karbon secara signifikan.



Tujuan IWBEA

Sebagai organisasi yang berorientasi pada pemberdayaan dan kolaborasi, IWBEA
bertujuan:

Memperkuat Memperluas akses
kapasitas terhadap pasar,
entrepreneur, investasi,
khususnya UMKM, pendidikan, riset,
di sektor wellness dan teknologi
dan beauty
Membangun Berkontribusi dalam
jejaring kolaborasi pembangunan ekosistem
yang Wellness Economy yang
menghubungkan inklusif, berkelanjutan,
berbagai pemangku dan memberikan manfaat
kepentingan bagi masyarakat.

Mendorong inovasi,
peningkatan
kualitas, dan daya
saing produk serta
layanan Indonesia

Tujuan tersebut menjadi acuan dalam penyusunan program, pengembangan
kemitraan, dan pengambilan keputusan organisasi.
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Peran Strategis IWBEA

Dalam menjalankan visi dan misinya, IWBEA
berperan sebagai mitra strategis yang memperkuat
kolaborasi dan  mendorong  pertumbuhan
ekosistem Wellness Economy Indonesia.

Peran tersebut diwujudkan melalui berbagai
fungsi, antara lain sebagai ruang kolaborasi antar
pelaku usaha, pusat pertukaran pengetahuan dan
praktik baik, fasilitator pengembangan kapasitas,
penghubung antara dunia usaha dengan
pemerintah, akademisi, lembaga keuangan, dan
investor, serta mitra dalam mendorong lahirnya
inovasi dan peluang usaha yang berkelanjutan.

Dengan menjalankan peran tersebut secara
konsisten, IWBEA diharapkan mampu menjadi
organisasi yang tidak hanya memberikan manfaat
bagi anggotanya, tetapi juga berkontribusi
terhadap pembangunan ekonomi nasional melalui
penguatan sektor wellness dan beauty:




Penutup Bab

Arah strategis memberikan kejelasan mengenai tujuan yang ingin dicapai serta
langkah yang perlu dilakukan untuk mewujudkannya. Melalui visi yang inspiratif,
misi yang terarah, tujuan yang jelas, dan peran strategis yang relevan, IWBEA
membangun fondasi bagi organisasi yang adaptif, kolaboratif, dan berorientasi pada
dampak.

Dengan arah yang sama, setiap anggota, mitra, dan pemangku kepentingan dapat
berjalan bersama dalam membangun Wellness Economy Indonesia yang semakin
kuat, inklusif, dan berdaya saing global.

Sebuah visi akan tetap menjadi
cita-cita apabila tidak dizwujudkan
melalui tindakan. Ketika visi
menjadi komitmen bersama, misi
diterjemahkan ke dalam langkah
nyata, dan setiap orang mengambil
perannyva, maka perubahan vang
diharapkan akan tumbuh menjadi
kenvataan.



BAB IV

Karakter dan Jati Diri
IWBEA

Inspirasi

Karakter sebuah organisasi tidak dibentuk oleh apa yang dimilikinya,
melainkan oleh nilai yang dihidupi, cara melayani, dan manfaat yang
diberikannya kepada sesama.




Lebih dari Sebuah Organisasi

IWBEA didirikan bukan semata-mata
sebagai sebuah organisasi profesi atau
wadah berhimpunnya para pelaku usaha.
Sejak awal, IWBEA dibangun sebagai
sebuah komunitas pembelajar dan ruang
kolaborasi yang mempertemukan berbagai
pemangku kepentingan untuk tumbuh,
berbagi, dan menciptakan manfaat
bersama.

Bagi IWBEA, organisasi bukanlah tujuan
akhir. Organisasi adalah sarana untuk
membangun  manusia,  memperkuat

jejaring, mengembangkan usaha, dan
menghadirkan dampak yang lebih luas
bagi masyarakat. Oleh karena itu, setiap
kegiatan, program, dan kemitraan yang
dibangun selalu diarahkan pada upaya
menciptakan nilai tambah bagi anggota
dan ekosistem secara keseluruhan.

Dengan semangat tersebut, IWBEA ingin
menjadi organisasi yang relevan, adaptif,
dan  mampu  bertumbuh  bersama

perkembangan zaman tanpa kehilangan
nilai-nilai yang menjadi fondasinya.




Rumah bagi Entrepreneur

IWBEA percaya bahwa setiap pelaku usaha memiliki
potensi untuk berkembang apabila memperoleh
kesempatan, pengetahuan, jejaring, dan lingkungan
yang mendukung. Karena itu, IWBEA hadir sebagai
rumah bagi para entrepreneur wellness dan beauty
Indonesia  untuk  belajar,  bertumbuh, saling
menginspirasi, dan membangun masa depan bersama.

Di dalam rumabh ini, setiap anggota dipandang sebagai
mitra yang memiliki pengalaman dan kontribusi yang
berharga. Perbedaan skala usaha, latar belakang,
maupun pengalaman bukan menjadi pembatas,
melainkan menjadi kekuatan yang memperkaya proses
pembelajaran dan kolaborasi.

Semangat saling mendukung inilah yang diharapkan
mampu melahirkan generasi entrepreneur Indonesia
yang semakin percaya diri, inovatif, dan berdaya saing.

Kolaborasi tanpa Sekat e

IWBEA meyakini bahwa keberhasilan Wellness
Economy tidak mungkin dicapai melalui kerja
sendiri-sendiri. ~ Kemajuan  hanya dapat
diwujudkan  apabila  seluruh  pemangku
kepentingan membangun hubungan yang saling
percaya, saling menghargai, dan saling
menguatkan.

Oleh karena itu, IWBEA membuka ruang
kolaborasi yang inklusif bagi pemerintah, dunia
usaha, akademisi, komunitas, lembaga
keuangan, media, dan berbagai mitra lainnya.
Setiap pihak memiliki peran yang berbeda,
namun tujuan yang ingin dicapai adalah sama,
yaitu  membangun  ekosistem  Wellness
Economy Indonesia yang semakin kuat dan
memberikan manfaat yang lebih luas.

Bagi IWBEA, kolaborasi bukan sekadar bekerja
bersama, tetapi membangun masa depan
bersama.
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Berorientasi pada Dampak

Setiap langkah vyang dilakukan IWBEA
diarahkan untuk menghasilkan manfaat yang
nyata. Keberhasilan organisasi tidak diukur
hanya dari jumlah  kegiatan  yang
diselenggarakan atau banyaknya anggota
yang bergabung, tetapi dari perubahan
positif yang mampu dirasakan oleh para
pelaku usaha dan masyarakat.

Karena itu,

IWBEA mendorong setiap

program untuk memberikan dampak yang
mulai dari peningkatan kapasitas

terukur,

Membangun Warisan

IWBEA menyadari bahwa membangun
ekosistem merupakan sebuah perjalanan
jangka  panjang yang  membutuhkan
kesabaran, konsistensi, dan kepemimpinan
yang berkelanjutan. Oleh karena itu,
organisasi ini tidak hanya berorientasi pada
pencapaian jangka pendek, tetapi juga pada
upaya membangun fondasi yang dapat
diteruskan oleh generasi berikutnya.

Warisan yang ingin dibangun IWBEA bukan
hanya berupa organisasi yang semakin besar,

anggota, terbukanya peluang usaha
baru, lahirnya inovasi, berkembangnya
kemitraan, hingga meningkatnya daya
saing produk dan layanan wellness dan
beauty Indonesia.

Bagi IWBEA, keberhasilan sejati adalah
ketika semakin banyak entrepreneur
yang tumbuh, semakin banyak UMKM
yang naik kelas, dan semakin besar
manfaat  yang  dirasakan oleh
masyarakat.

tetapi juga budaya kolaborasi, semangat
berbagi, kualitas kepemimpinan, serta
ekosistem yang terus melahirkan
entrepreneur  baru  yang  mampu
membawa Indonesia semakin maju di
bidang wellness dan beauty.

Dengan demikian, setiap langkah yang
dilakukan hari ini menjadi bagian dari
perjalanan panjang menuju masa depan
yang lebih baik.



Penutup Bab

Karakter dan jati diri merupakan kekuatan yang membedakan IWBEA dari organisasi
lainnya. Melalui semangat bertumbuh bersama, kolaborasi yang inklusif, orientasi
pada dampak, dan komitmen membangun warisan bagi generasi mendatang, IWBEA
menegaskan dirinya sebagai organisasi yang hadir untuk melayani,
memberdayakan, dan menggerakkan ekosistem.

Karakter inilah yang akan menjadi landasan dalam setiap program, setiap kemitraan,
dan setiap langkah organisasi dalam membangun Wellness Economy Indonesia.

REFLEKSI

Organisasi vang dikenang bukanlah
organisasi yang paling besar.,
melainkan organisasi yang mampu
menghadirkan harapan,
menumbuhkan kepercavaan. dan
membuka jalan bagi semakin hanyvak
orang untuk berkembang bersama.
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BAB V

Pilar Transformasi IWBEA

Inspirasi

Perubahan yang berkelanjutan tidak terjadi karena satu program,
tetapi karena langkah-langkah yang saling terhubung
dalam satu arah yang sama.




Mewujudkan Visi
Melalui Aksi

Visi, nilai, dan karakter organisasi
akan memiliki makna apabila

diwujudkan melalui langkah-langkah
yang terarah dan berkelanjutan.

Oleh karena itu, IWBEA mengembangkan
sejumlah pilar transformasi sebagai kerangka
utama dalam menjalankan peran, menyusun
program, membangun kemitraan, dan
memberikan manfaat bagi para anggotanya.

Pilar-pilar ini tidak berdiri sendiri. Masing -
masing saling melengkapi dan membentuk
sebuah  ekosistem  yang  mendukung
pertumbuhan  entrepreneur,  penguatan
UMKM, pengembangan inovasi, serta
peningkatan daya saing Indonesia dalam
sektor wellness dan beauty.

Melalui pilar-pilar inilah, IWBEA
menerjemahkan visi menjadi tindakan dan
kolaborasi menjadi dampak yang nyata.

Pengembangan Entrepreneur

Entrepreneur merupakan penggerak utama
pertumbuhan  Wellness Economy. Oleh
karena itu, IWBEA menempatkan
pengembangan  kapasitas  entrepreneur
sebagai prioritas utama organisasi.

Melalui pelatihan, pendampingan,
mentoring, pertukaran pengetahuan, dan
jejaring profesional, IWBEA mendorong para
pelaku usaha untuk terus meningkatkan
kompetensi, memperkuat kepemimpinan,
mengembangkan  model  bisnis,  serta
membangun daya saing yang berkelanjutan.
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Inovasi dan Pengetahuan

Perubahan dunia menuntut
kemampuan untuk terus belajar dan
berinovasi.  IWBEA  berkomitmen
membangun budaya yang mendorong
pemanfaatan risef, teknologi,
kreativitas, dan praktik-praktik terbaik
sebagai sumber lahirnya produk,
layanan, dan model bisnis yang lebih
bernilai.

Melalui kolaborasi dengan perguruan
tinggi, lembaga penelitian, praktisi, dan
mitra industri, IWBEA ingin memperluas
akses anggota terhadap pengetahuan
yang dapat mempercepat pertumbuhan
usaha.




Kemitraan dan Kolaborasi

Kemajuan sebuah ekosistem hanya dapat dicapai
melalui kemitraan yang saling memperkuat.

Karena itu, IWBEA secara  aktif
membangun kolaborasi dengan
pemerintah, dunia usaha, akademisi,

lembaga keuangan, komunitas, media,
dan berbagai organisasi nasional maupun
internasional.

Kemitraan  tersebut diarahkan  untuk
membuka peluang baru, memperluas akses
sumber daya, memperkuat jejaring, dan
menghadirkan solusi yang memberikan
manfaat bersama.

Pengembangan Pasar

Produk dan layanan vyang berkualitas
memerlukan akses menuju pasar yang
lebih luas. IWBEA berupaya membantu
anggotanya memperluas jangkauan pasar
melalui  promosi, business matching,

pameran, misi dagang, platform digital,
dan berbagai bentuk kerja sama yang
mendukung peningkatan daya saing.

Melalui upaya tersebut, IWBEA ingin
membuka lebih banyak peluang agar
produk wellness dan beauty Indonesia
mampu berkembang di pasar nasional
maupun internasional.




Advokasi dan Ekosistem

IWBEA percaya bahwa pertumbuhan
entrepreneur  juga dipengaruhi oleh
lingkungan usaha vyang sehat dan
kondusif. Oleh karena itu, organisasi ini
berkomitmen menjadi mitra dialog yang
konstruktif bagi pemerintah dan berbagai
pemangku kepentingan dalam
menyampaikan aspirasi, berbagi
pengalaman lapangan, serta memberikan
masukan yang mendukung
pengembangan  ekosistem  Wellness
Economy Indonesia.

Peran  advokasi dilakukan  melalui
pendekatan kolaboratif, berbasis data, dan
berorientasi pada solusi, sehingga mampu
memberikan manfaat bagi seluruh pelaku
ekosistem.
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Penutup Bab

Pilar-pilar transformasi merupakan jembatan yang menghubungkan nilai, visi, dan
karakter organisasi dengan berbagai tindakan nyata yang dilakukan IWBEA. Melalui
pengembangan entrepreneur, penguatan inovasi, kemitraan strategis, perluasan
pasar, dan pengembangan ekosistem, IWBEA berupaya menghadirkan perubahan
yang memberikan manfaat langsung bagi para anggotanya dan masyarakat.

Transformasi yang berkelanjutan bukanlah hasil dari satu program besar, melainkan
akumulasi dari berbagai langkah kecil yang dilakukan secara konsisten,
bersama-sama, dan dengan tujuan yang sama.

Ketika pengetahuan dibagikan,
kolaborasi diperkuat, dan
kesempatan dibuka lebih luas, maka
transformasi bukan lagi menjadi
harapan, melainkan menjadi
kenvataan vang dirasakan oleh
semalkin banyak entrepreneur
Indonesia.



BAB VI

Menjadi Bagian dari IWBEA

Inspirasi

Keanggotaan bukan sekadar menjadi bagian dari sebuah organisasi, tetapi
menjadi bagian dari sebuah perjalanan untuk bertumbuh, berbagi, dan
memberikan manfaat bagi sesama.




Sebuah
Komunitas Pembelajar

IWBEA dibangun atas keyakinan bahwa

setiap entrepreneur memiliki
pengalaman, pengetahuan, dan potensi
yang dapat menjadi sumber

pembelajaran bagi orang lain. Oleh
karena itu, IWBEA tidak hanya menjadi
tempat berhimpun, tetapi juga menjadi
komunitas pembelajar yang mendorong
anggotanya untuk terus mengembangkan
diri, berbagi pengalaman, dan belajar
dari keberhasilan maupun tantangan
yang dihadapi bersama.

Melalui budaya belajar sepanjang hayat,
IWBEA ingin menciptakan lingkungan
yang terbuka terhadap gagasan baru,
inovasi, serta kolaborasi ~ yang
memperkaya seluruh anggota.
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Bertumbuh
Bersama

Menjadi bagian dari IWBEA berarti
memilih untuk bertumbuh bersama.
Setiap anggota didorong untuk saling
mendukung, membuka  peluang,
memperkuat jejaring, dan menciptakan
nilai yang memberikan manfaat tidak
hanya bagi dirinya sendiri, tetapi juga
bagi anggota lainnya.

Pertumbuhan yang berkelanjutan lahir
dari semangat kebersamaan, saling
percaya, dan keinginan untuk maju
bersama sebagai satu ekosistem.



Berkontribusi bagi Ekosistem

IWBEA percaya bahwa setiap anggota
memiliki peran dalam membangun Wellness
Economy Indonesia. Kontribusi tersebut
dapat diwujudkan melalui berbagai bentuk,
seperti berbagi pengetahuan, membangun
kemitraan, mendukung inovasi, membuka
akses pasar, mendampingi pelaku usaha lain,
maupun  berpartisipasi  dalam  berbagai
program organisasi.

Semakin besar kontribusi yang diberikan oleh

para anggotanya, semakin kuat pula
ekosistem yang dibangun bersama.

35




Menjaga Nilai-Nilai IWBEA

Menjadi anggota IWBEA berarti berkomitmen untuk menghidupi nilai-nilai yang menjadi
fondasi organisasi. Integritas, kolaborasi, inovasi, keberlanjutan, pemberdayaan, dan
semangat bertumbuh bersama diharapkan tercermin dalam setiap tindakan, keputusan,
dan hubungan yang dibangun oleh seluruh anggota.

Nilai-nilai tersebut menjadi identitas bersama yang memperkuat kepercayaan dan
reputasi organisasi di mata masyarakat.
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Menjadi Duta Wellness Economy Indonesia

Setiap anggota IWBEA merupakan bagian dari wajah Indonesia di sektor weflness dan
beauty. Oleh karena itu, setiap anggota diharapkan mampu menjadi duta yang
memperkenalkan kualitas, kreativitas, budaya, dan semangat kolaborasi Indonesia
kepada dunia.

Melalui dedikasi, profesionalisme, dan komitmen terhadap kualitas, setiap anggota
berkontribusi dalam memperkuat citra Indonesia sebagai negara yang memiliki potensi
besar dalam Wellness Economy global.



Penutup Bab

Menjadi bagian dari IWBEA bukan sekadar bergabung dengan sebuah organisasi.
Lebih dari itu, menjadi bagian dari IWBEA berarti ikut membangun sebuah
ekosistem yang memberi ruang bagi entrepreneur untuk belajar, bertumbuh,
berkolaborasi, dan memberikan manfaat yang lebih luas bagi masyarakat.

Semakin kuat keterlibatan setiap anggota, semakin besar pula dampak yang dapat
dihadirkan IWBEA bagi kemajuan Wellness Economy Indonesia.

REFLEKSI

Sebuah organisasi menjadi kuat
bukan hanya karena visi para
pendirinva. tetapi karena komitmen
setiap anggotanya untuk menjaga
nilai, membangun kepercavaan, dan
berjalan bersama menuju masa
depan vang lebih baik:.
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BAB VII

Melangkah Bersama
Menuju Masa Depan

Inspirasi

Fondasi yang kokoh bukan dibangun untuk hari ini saja,
tetapi untuk menjadi pijakan bagi setiap langkah menuju masa depan.




Membangun untuk Generasi Mendatang

IWBEA didirikan dengan keyakinan bahwa membangun sebuah organisasi berarti
membangun kepercayaan, harapan, dan kesempatan yang akan terus berkembang dari
waktu ke waktu. Karena itu, setiap langkah yang dilakukan hari ini tidak hanya diarahkan
untuk menjawab kebutuhan masa kini, tetapi juga untuk mempersiapkan generasi
berikutnya dalam menghadapi tantangan dan peluang yang terus berubah.

Fondasi yang telah dibangun melalui nilai-nilai, arah strategis, karakter organisasi, serta
semangat kolaborasi diharapkan menjadi pegangan bersama dalam menjaga
keberlanjutan organisasi sekaligus memperkuat kontribusinya bagi pembangunan
Wellness Economy Indonesia.

Perjalanan yang Terus Bertumbuh

IWBEA memandang bahwa keberhasilan bukanlah sebuah tujuan akhir, melainkan
sebuah proses pembelajaran yang berlangsung secara berkelanjutan. Setiap pengalaman,
setiap kolaborasi, dan setiap inovasi menjadi bagian dari perjalanan untuk terus
bertumbuh sebagai organisasi yang adaptif, relevan, dan memberikan manfaat nyata.

Dalam perjalanan tersebut, setiap anggota memiliki kesempatan untuk berkontribusi
sesuai dengan kemampuan, pengalaman, dan semangat yang dimiliki. Dengan demikian,
pertumbuhan organisasi akan selalu berjalan seiring dengan pertumbuhan para
anggotanya.
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Menjaga Semangat
Kolaborasi

Fondasi yang kuat hanya akan memiliki
makna apabila terus dihidupkan dalam
setiap tindakan. Oleh karena itu, IWBEA
mengajak seluruh anggota, mitra, dan
pemangku kepentingan untuk menjaga
semangat kolaborasi, saling percaya,
dan saling menguatkan sebagai budaya
organisasi.

Melalui  komitmen tersebut, IWBEA
berharap mampu menjadi ruang yang
mempertemukan gagasan, membuka
peluang, memperkuat jejaring, dan
menghadirkan solusi yang memberikan
manfaat bagi masyarakat luas.

Menuju Babak Berikutnya

Fondasi yang kokoh memberikan arah,
namun masa depan dibangun melalui
langkah-langkah yang terencana dan
dilaksanakan secara konsisten.

Bab-bab sebelumnya telah menjelaskan
mengapa IWBEA didirikan, nilai-nilai
yang menjadi pedomannya, arah
strategis yang ingin dicapai, karakter
organisasi yang dibangun, pilar-pilar
transformasi  yang dijalankan, serta
makna menjadi bagian dari perjalanan
bersama ini.

Selanjutnya, IWBEA perlu
menerjemahkan seluruh fondasi tersebut
ke dalam strategi, prioritas, dan tahapan
pengembangan yang terukur agar visi
besar organisasi dapat diwujudkan
secara bertahap dan berkelanjutan.



Penutup Bab
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Fondasi bukanlah akhir dari sebuah perjalanan. Fondasi adalah awal dari sebuah
proses panjang untuk membangun organisasi yang mampu memberikan manfaat
bagi anggota, masyarakat, dan bangsa.

Dengan fondasi yang telah disepakati bersama, IWBEA melangkah ke tahap
berikutnya dengan optimisme, semangat kolaborasi, dan komitmen untuk terus
memberdayakan entrepreneur, memperkuat UMKM, serta membangun ekosistem
Wellness Economy Indonesia yang semakin inklusif, inovatif, dan berdaya saing.

Perjalanan besar selalu dimulai
dengan fondasi yang kual. Ketika
nilai menjadi budaya, kolaborasi
menjadi kebiasaan, dan setiap
langkah diarahkan untuk memberi
manfaat bagi sesama, maka masa
depan tidak lagi sekadar menjadi
harapan, tetapi menjadi perjalanan
yang dibangun bhersama.
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